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Приложение № 2

к Положению о порядке проведения выборов заведующего кафедрой в федеральном государственном бюджетном учреждении высшего образования и науки «Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет имени Ж.И. Алфёрова Российской академии наук»
	Допустить

СПбАУ РАН им. Ж.И. Алферова 

И.о. ректора 
	И.о. ректора 
СПбАУ РАН им. Ж.И. Алферова 

А.Р. Наумову


	
	от
	

	__________________А.Р. Наумов

«______»_____________ 20 __
	
	(фамилия, имя, отчество (при наличии) полностью)

	
	
	(указать ученую степень, ученое звание (при наличии))

	
	
	(адрес электронной почты)

	
	
	(номер контактного телефона)

	
	
	


Заявление

Прошу допустить меня к участию в выборах на должность заведующего кафедрой ____________________________________________________________




            (наименование кафедры полностью)
на __________________ ставки, объявленных приказом _______________.
           (доля ставки (при необходимости)) 





              (дата и номер приказа)
_____________________     


____________________        

    (дата)





                         (подпись)
С Положением о порядке проведения выборов заведующего кафедрой в федеральном государственном бюджетном учреждении высшего образования и науки «Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет имени Ж.И. Алфёрова Российской академии наук» ознакомлен
_____________________     


____________________        

           (дата)





                (подпись)
Отдел кадров:

Проректор по образовательной деятельности:

К заявлению прилагаю следующие документы:

1. Копии страниц № 2 и № 3 паспорта гражданина Российской Федерации и копии страниц с отметкой о действующей регистрации или копии страниц иного документа, удостоверяющего личность.

2. Копию
 диплома о высшем образовании или копию документа об эквивалентном иностранном образовании, признаваемом в Российской Федерации, в том числе копию документа об иностранном образовании, признаваемом в соответствии с частью одиннадцатой статьи 107 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

3. Копию1 диплома кандидата/доктора наук или копию документа, подтверждающего присуждение ученой степени, полученной в иностранном государстве, признаваемой в Российской Федерации или признаваемой установленным порядком.

4. Копии1 документов, подтверждающих стаж научно-педагогической работы (копия трудовой книжки, сведения о трудовой деятельности и т.д.).

5. Копии1 документов, подтверждающих обучение по дополнительным профессиональным программам (повышение квалификации) в течение последних 3 лет, предшествующих дате подачи

заявления на конкурс.

6. Список1 научных, учебно-методических, творческо-исполнительских работ, учебников, учебно-методических пособий, монографий за последние 5 лет.

7. Согласие на обработку персональных данных. (Приложение 5).
8. Программу развития кафедры (в произвольной форме).

9. Документы, подтверждающие отсутствие у него ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодательными и иными нормативными правовыми актами (справка об отсутствии судимости).

10. Иные документы (перечислить).

Приложение № 3
к Положению о порядке проведения выборов заведующего кафедрой в федеральном государственном бюджетном учреждении высшего образования и науки «Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет имени Ж.И. Алфёрова Российской академии наук»
О Т Ч Ё Т

о научно-педагогической деятельности

за период с
20
г. по
20
г.

Фамилия, имя, отчество __________________________________________________________ 
кандидата на участие в процедуре выборов на замещение должности заведующего кафедрой________________________________________________________________________
федерального государственного бюджетного учреждения высшего образования и науки  «Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет имени Ж.И. Алфёрова Российской академии наук»

Образование: 
	(специальность, направление подготовки (включая аспирантуру), квалификация, серия и № диплома)


Профессиональная переподготовка (повышение квалификации): 

	(квалификация, серия и № диплома (удостоверения))


Соответствие образования преподаваемым учебным курсам, дисциплинам (соответствует/                не  соответствует). ________________________________________________________________
Ученая степень  __________________________________________________________________
Ученое звание  __________________________________________________________________

Стаж научно-педагогической деятельности  

Опыт работы в области профессиональной деятельности, соответствующий профилю кафедры  

Знание иностранного языка __________________________________________________

1. Учебная работа

1.1. Читаю лекционные курсы (наименование дисциплин) ___________________________ для  студентов специальности (направления) ______________________________(часов);

1.2. Провожу практические и лабораторные занятия по курсам (наименование):

 
(часов);

1.3. Осуществлял (а) руководство курсовыми работами:
;

1.4. Осуществлял(а) руководство выпускными квалификационными работами ______ бакалавров и ________магистров, руководство ________аспирантами;

1.5. Являлся (лась) руководителем бакалаврской/магистерской программы, программы подготовки аспирантов
1.6. Участвовал(а) в реализации программ дополнительного образования (название программ) ______________________________________________________________________
2. Учебно-методическая работа

2.1. Подготовлены/опубликованы учебники, учебно-методические пособия
(список прилагается).
3. Научно-исследовательская работа

3.1. Основные направления научно-исследовательской работы
.

3.2. Являюсь автором (соавтором) монографии (главы в монографии) _________________,

изданной в
году. Опубликованы
научные статьи, из них в журналах, индексируемых РИНЦ
, индексируемых международными системами цитирования (WoS, Scopus, SSRN и др.)

, тезисов научных докладов
(список       прилагается).

3.3. Суммарное число цитирований автора ______ и индекс Хирша _____ (по данным РИНЦ, WoS, Scopus, SSRN) (подчеркнуть).

3.4. Получены свидетельства на результаты интеллектуальной деятельности (патенты, объекты ноу-хау, базы данных и т.п.) 
 (список прилагается). 

3.5.  Принимал участие в ___________ научных конференциях и семинарах (список конференций и названия выступлений прилагаются).

3.6. Апробация научных результатов, соответствующих направлению подготовки студентов на международных конференциях (для руководителей бакалавров, магистров и аспирантов) (список конференций и темы выступлений)

3.7. Работа в научных проектах, научных, педагогических и профессиональных обществах, ассоциациях, в ученых, научно-методических, научно-технических, диссертационных и экспертных советах. 

3.8. Получение грантов на исследования, подготовку учебников, монографий и проведение научных конференций (список прилагается).

3.9. Подготовил в качестве научного руководителя ________кандидатов наук, которым присуждены ученые степени. Из них, в срок обучения в аспирантуре ______. 
3.10. Являлся консультантом при подготовке ____ диссертаций докторов наук
4. Прохождение стажировки, повышение квалификации

4.1. Прошёл(ла) стажировку в ______________________________________________________
                                                                                                                 (наименование организации)

по теме
.
4.2. С __________________ по_____________________ г. – курсы  повышения квалификации в ______________________________________________________________________________

(название образовательной организации)

по программе
__________________________________________________________________

в объёме
часов.
5. Воспитательная и профориентационная  работа
(в соответствии с индивидуальным             планом)

	

	

	


6. Иные виды работы 

	

	

	


7. Наличие государственных почетных и академических званий, премий, Ков том числе международных, государственных, отраслевых и т.д. 

	

	

	


«
»
20
г.
 
    

(дата)
(подпись)
(фамилия, И.О.)
Приложение № 4
к Положению о порядке проведения выборов заведующего кафедрой в федеральном государственном бюджетном учреждении высшего образования и науки «Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет имени Ж.И. Алфёрова Российской академии наук»
Список учебных изданий и научных трудов
______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
кандидата на участие выборах на должность заведующего кафедрой

_______________________________________________

	№
	Наименование учебных изданий и научных трудов
	Тип учебных изданий
и научных трудов
	Выходные данные
	Объем, стр.
	Количество соавторов

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	«
»
20
г.
	 

	 


	          (дата)
	(подпись)
	                        (фамилия, И.О.)


Список верен:

Ученый секретарь
	«
»
20
г.
	 

	 


	          (дата)
	(подпись)
	                        (фамилия, И.О.)


Приложение № 5
к Положению о порядке проведения выборов заведующего кафедрой в федеральном государственном бюджетном учреждении высшего образования и науки «Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет имени Ж.И. Алфёрова Российской академии наук»
Согласие субъекта на обработку его персональных данных
 

Я, ______________________________________________________________________________, 

проживающий(ая) по адресу: ______________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________
паспорт (другой документ, удостоверяющий личность): ________ №___________, выдан __________
____________________________________________________________________________________,
представляю федеральному государственному бюджетному учреждению высшего образования и науки «Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет имени Ж.И. Алфёрова Российской академии наук», ОГРН 1027802511879, ИНН 7804161723 (далее - Работодатель (оператор)), свои персональные данные в целях обеспечения соблюдения трудового законодательства и иных нормативно-правовых актов при содействии в трудоустройстве, обучении и продвижении по работе, обеспечения моей личной безопасности, текущей трудовой деятельности, контроля количества и качества выполняемой работы и обеспечения сохранности имущества.

Моими персональными данными является любая информация, относящаяся ко мне, как к физическому лицу (субъекту персональных данных), указанная в трудовом договоре, личной карточке работника, трудовой книжке и иных документах и полученная в течение срока действия трудового договора с Работодателем, в том числе: мои фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, гражданство, документы, удостоверяющие личность, идентификационный номер налогоплательщика, номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования, адреса фактического места проживания и регистрации по месту жительства, почтовые и электронные адреса, номера телефонов, фотографии, сведения об образовании, профессии, специальности и квалификации, семейном положении и составе семьи, сведения об имущественном положении, доходах, задолженности, занимаемых ранее должностях и стаже работы, воинской обязанности; сведения о трудовом договоре и его исполнении (занимаемые должности, существенные условия труда, сведения об аттестации, повышении квалификации и профессиональной переподготовке, поощрениях и наказаниях, видах и периодах отпуска, временной нетрудоспособности, социальных льготах, командировании, рабочем времени и пр.), а также о других договорах (индивидуальной, коллектив-ной материальной ответственности, ученических, оказания услуг и т. п.), заключаемых при исполнении трудового договора.

Своей волей и в своих интересах выражаю согласие на осуществление Работодателем (оператором) любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных целей, в том числе выражаю согласие на обработку без ограничения моих персональных данных, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в т. ч. передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных при автоматизированной и без использования средств автоматизации обработке; запись на электронные носители и их хранение, а также хранение копий документов, содержащих мои персональные данные; передачу Работодателем (оператором) по своему усмотрению данных и соответствующих документов, содержащих персональные данные, третьим лицам, включая банки, налоговые органы, в отделения пенсионного фонда, фонда социального страхования, фонда обязательного медицинского страхования, уполномоченным агентам и организациям; хранение моих персональных данных в течение 75 лет, содержащихся в документах, образующихся в деятельности Работодателя (оператора), согласно ч. 1 ст. 17 Закона от 22.10.2004 г. № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации», а также при осуществлении любых иных действий с моими персональными данными, указанными в трудовом договоре и полученными в течение срока действия трудового договора, в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ и Закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».

С положением «О персональных данных работников Академического университета» ознакомлен(а). 

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с момента представления бессрочно и может быть отозвано мной при представлении Работодателю (оператору) заявления в простой письменной форме в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

Подпись ________________ /_____________________/ (Ф.И.О.)

«__» ________ 20__ г.
«__» ________ 20__ г.
�Копии документов должны быть заверены в установленном порядке в соответствии с действующим законодательством.


� Отчет о научно-педагогический деятельности предоставляется за период, на который с кандидатом на должность заключен трудовой договор (дополнительное соглашение к трудовому договору) по результатам предшествующих выборов. В случае если кандидат на должность не является работником Университета, отчет о научно-педагогической деятельности предоставляется за один год. Кандидаты на должность могут предоставить отчет о научно-педагогической деятельности за более длительный период времени.
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